ระเบียบ
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี  จำกัด
ว่าด้วย  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของเจ้าหน้าที่สหกรณ์
พ.ศ. 2548

-------------------------------------------



อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี        จำกัด  ข้อ  79 (9)  และข้อ 100 (7)    และมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  ชุดที่  16    ครั้งที่ 9 / 2548  เมื่อวันที่ 29  สิงหาคม 2548 ได้กำหนดระเบียบว่าด้วย เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของเจ้าหน้าที่สหกรณ์ พ.ศ. 2548   ดังต่อไปนี้
หมวด 1

ข้อกำหนดทั่วไป


ข้อ 1.  ระเบียบนี้    เรียกว่า   “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี   จำกัด  ว่าด้วย  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของเจ้าหน้าที่สหกรณ์  พ.ศ. 2548”



ข้อ 2.  ระเบียบนี้  ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่  1  พฤศจิกายน  2548  เป็นต้นไป


ข้อ 3.  ในระเบียบนี้



สหกรณ์  
หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี  จำกัด



คณะกรรมการดำเนินการ   หมายถึง  คณะกรรมการดำเนินการ ของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี  จำกัด



เจ้าหน้าที่
หมายถึง ผู้ที่สหกรณ์จ้างไว้ปฏิบัติงานประจำตำแหน่ง ซึ่งกำหนดไว้ในข้อบังคับ หมวด 9 ข้อ 91 และข้อ 95




ปีทางบัญชี
หมายถึง   ระยะเวลาการปฏิบัติงาน   ของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี  จำกัด  ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน ของปี ถึงวันที่ 31 ตุลาคม ของปีถัดไป
หมวด 2

การเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว


ข้อ 4.  ให้เจ้าหน้าที่ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวเป็นรายเดือน


ข้อ 5.  การเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  จะเบิกจ่ายจากงบประมาณรายการใด  และเป็นจำนวนเงินเท่าไร        ให้เป็นไปตามแผนงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี


ข้อ 6.  การเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ให้เบิกจ่ายรวมกับเงินเดือน


ข้อ 7.  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวตามระเบียบนี้     เป็นการจ่ายชั่วคราว  หากมีการปรับปรุงโครงสร้างเงินเดือน หรือค่าจ้าง  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาปรับปรุง  แก้ไข ระเบียบ เพื่อให้สอดคล้องกับสภาวการณ์นั้นได้
ประกาศ  ณ  วันที่  1  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2548

ลงชื่อ         โชคราชัน  ชัยฤกษ์สุขสันต์
        (นายแพทย์โชคราชัน  ชัยฤกษ์สุขสันต์)

          ประธานกรรมการ
  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี  จำกัด
